
ANNEXE 3

BIJLAGE 3

Modèle de formulaire pour le rapport annuel

Modelform u lie r voor het ioa rve rslag

publication faite en exécution de l'article 7, 5 1, de l'ordonnance conjointe du 14 décembre2077 à la Région de

Bruxelles-Capitale et à la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et

avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrêté d'exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de

l'article 7 de l'ordonnance conjointe à la Région de Bruxelles-Capitale et à la Commission communautaire

commune du 14 décembre 2077 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics

bruxellois.

pubticotie in uitvoering von artikel 7, 5 7, von de gezomenliike ordonnontie von 1"4 december 2017 van het Brussels

Hoofdstedetijk Gewest en de Gemeenschappetijke Gemeenschapscommissie betreffende de tronsparantie von de

bezotdigingen en voordelen van de Brusselse openbore mandotorissen.

Uitvoeringsbesluit von de Brusselse Hoofdstedetijke Regering von 4 oktober 2018 houdende uitvoering von ortikel

7 von de gezamenl4ke ordonnontie von het Brussels Hoofdstedeliik Gewest en de Gemeenschoppeliike

Gemeenschapscommissie von L4 december 2017 betreffende de tronsporontie von de bezoldigingen en voordelen

van de Brusselse openbare mondotorissen

w



Relevé des présences en réunion, rémunérations et avantages de toute nature ainsi que des frais de représentation - article 7, 5 1, de l'ordonnance conjointe du 14 décembre

20t7
Overzicht von de aanwezigheden op de vergoderingen, bezoldigingen en voordelen von alle aard olsook de vertegenwoordigingskosten - ortikel 7, I 7, van de gezamenlijke

ordonnontie von 74 december 2077

Avenue de Tervueren 447/b6 - 1150 WSP

Avenue Van Crombrugghe L45 - 1150 WSP

Avenu de Gromée 6 - 1150 WSP

Avenue Edmond Parmentier 207 - 1150 WSP

Rue Lambotte 28 - 1150 WSP

Coursive Plein Ciel 50 - 1150 WSP

Drève du Bonheur I/b8 - 1150 WSP

Avenue Jules César 120 - 1150 WSP

Avenue Edmond Parmentier 113 - 1-150 WSP

Rue Francois Gav 724 - 1150 WSP

Avenue de Tervueren 26t/b6 - 1150 WSP

Avenue Crockaert 168 - 1150 WSP

Rue au Bois 482 - 1150 WSP
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En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

13.O1_.2022

En cours

En cours

En cours

23.O4.2019

76.77.2020

L6.rr.2020

16.tr.2020

13.01.2022

23.O4.2019

23.O4.2019

23.O4.2019

23.O4.201"9

02.09.2019

23.04.2019

08.06.2017

22.Os.2013
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Non
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Non

Non

Non

Non

Non
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Non

Non
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Non

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Sa int-Pierre A.S. B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Wol uwe-Saint-Pierre A.S.B. L.

Centre culturel et de Congrès de

Wol uwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B. L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Wol uwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Wol uwe-Saint-Pierre A.S.B. L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Sa int-Pierre A.S. B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Wol uwe-Saint-Pierre A.S.B. L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B.L.

Centre culturel et de Congrès de

Woluwe-Saint-Pierre A.S.B.L.
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Montant

Bedrag
(D)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Date du
rapport

TOTAL
TOTAAL

Frals de représentatlon

Representatlekosten

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Réductlons opérées I
Toesep aste verml n de rl nEe n 7

Montant

Bedrag

(cl

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

SOUS.TOTAL
SUBTOïAAL

Avantages de
toute nature

Voardelen van
olle oord

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Outlls de travall
wê*lnstrumenten

Nombre de réunlons

Aontal vergaderlngen

212 AG (dont 2

p roc u rati o ns)

4/4 CA (dont 3

procurations) + 2/2 AG

(dont 1 procuration)

4/4 CA (dont 2

procurations) + 212 AG

(dont 1 procuration)

4/4 CA (dont 1

procuration) + 2/2 AG

(dont 1 procuration)

2/4 CA (dont 2

procurations) + Il2 AG

(dont 1 procuration)

3/4 CA (dont 2

procurations) + O/2 AG

1,l1CA (dont 1

procuration)

4/4 CA (dont 2

procurations) + 2/2 AG

o/4 cA + o/2 AG

4/4 CA + 2/2 AG

2/4 CA + 1/2 AG

3/4 CA (dont 1

procuration) + O/2 AG

314 CA + 2/2 AG

Total des
jetons de
présence

Totqol
presentle-

gelden
(B)

NEANT

NEANÏ

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Rémunératlon
ou indemnité

annuelle
brute

Bruto jaar-
bezoldlging of
-vergoedinB

nl
NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANÏ

N EANT

NEANT

NEANT

NEANT
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L6/06/2023
t6/06/2023
t6/06/2023
L6/06/2023
!6/06/2023
L6/06/2023
!6/06/2023
76/06/2023
L6/06/2023
!6/0612023

L6/0612023
t6/06/2023
76/06/2023

0

0
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0
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0

0

0

0

0

0

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANÏ
NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANÏ

NEANT

NEANT

NEANÏ

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT
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NEANT

NEANT
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1 Remaroues relatives aux réductions :

Les modalités de réduction sont prévues à l'article 3,5 2, de l'ordonnance conjointe du 14 décembre2017
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En cas de dépassement de la limite des 150 % du montant de l'indemnité parlementaire, une réduction à due concurrence est opérée uniquement sur les rémunérations,
indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature perçus en contrepartie de l'exercice d'un mandat visé à l'article 2,9I", alinéa 21, selon les

modalités suivantes :

o la réduction s'opère prioritairement et à due concurrence sur les rémunérations, indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature perçus en

contrepartie de l'exercice d'un mandat visé à l'article 2,5 t"', alinéa 2, tirets 1à 4 2. Cette réduction s'opère uniquement sur la partie de ces rémunérations, indemnités,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature excédant 50 % du montant de l'indemnité parlementaire perçue par les membres de la Chambre des

représentants;

e le cas échéant, la réduction s'opère à due concurrence sur les rémunérations, indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature perçus en

contrepartie de l'exercice d'un mandatvisé à l'article 2,5 1"', alinéa2,tirets 5 à 8 3 Cette réduction n'est pas limitée.

1 Opmerkingen in verband met de verminderingen:

De voorwaarden voor het toepassen van verminderingen worden bepaald in artikel 3, 5 2, van de gezamenlijke ordonnantie van 14 december 2017.

ln geval van overschrijding van het maximum van 150 % van het bedrag van de parlementaire vergoeding, wordt een vermindering ten belope van die overschrijding enkel

toegepast op de bezoldigingen, vergoedingen, wedden of presentiegelden en voordelen van alle aard die als tegenprestatie ontvangen werden voor de uitoefening van een

mandaat als bedoeld in artikel 2, 5 1, tweede lid a, en zulks onder de volgende voorwaarden:
Liste des voyages des mandataires publics - article 7, $ 1"', de l'ordonnance conjointe du 14 décembre 2Ot7

de Ia personnalité juridique.

' Les mandats visés sont les suivonts :

t les bourgmestres et échevins
z. Ies présidents et membrcs des bureaux permanents de CPAS

3. Ies conseillers communaux
4. les conseillers de CPAS

t Les mand.ats visés sont /es suivonts :

r. /es membres d'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public régional ou local,
z. Ies membres d'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public régional et local,

3. Ies membres d'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public bicommunautaire,

rechtsp e rsoo n lijkhei d.
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Date
d'approbatlon

par le
Gouvernement,
Collège réuni ou
tutelle générale

Dotum
goedkeurlng

door de
Regering,

Verenlgd College
of olgemeen

toezlcht
NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Date
déclsion

motivée de
l'organe

compétent
Dotum met

reden
omklede
besllsslng
van het

bevoegde
orgoon

NEANÏ
NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Mandatalre concerné
Betrckken mondotaris

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

N EANT

NEANT

NEANT

Organisateur
Orgonlsotor

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

N EANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Montant
Bedrag

NEANT

NEANT

NEANÏ
NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Date du
voyage
Datum
von de

rels

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

N EANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

Voyage
Reis

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

NEANT

T
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9

10

1_r

12

_15

lnventaire des marchés publics - article 7,9 !", de l'ordonnance conjointe du 14 décembre2O77

Inventaris von de overheidsopdrochten - ortikel 7, I 7, von de gezamenlijke ordonnontie van 74 december 2077
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85.123,5€ TVAC

62.816,43€ TVAC

ANGONET, chaussée d'Alsemberg 403, 1180
Bruxelles

BRASSERIE DELSART S.A., rue de l'Eglise 18 -
1367 Mont-Sai nt-G ui bert

04.o3.2021

20.o4.2022

Marché de service - procédure négociée (nettoyage)

Marché de fourniture - procédure négociée (boissons)

Liste des subsides octroyés - article 7, I 1", de l'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017

Lijst met toegekende subsidies - artikel 7, $ 1, van de gezamenlijke ordonnantie van 14 december 2017

I
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